MOD. 8.5.2

SCHEDA CORSO Rev. 02 del

22/07/24 Pag.1a1l

TITOLO MODULO INTEGRARTIVO PER | CANTIERI TEMPORANEI E/O MOBILI
:II(I;ERTVII“:'IFITITI ART. 37 C. 7 D.LGS 81/08 E S.M.I. — Accordo Stato Regioni 17/04/2025
Far acquisire le conoscenze ed i compiti specifici del datore di lavoro e/o del
OBIETTIVI . ,e . . . . . -
dirigente dell’'impresa affidataria nei cantieri temporanei e mobili
e |soggetti definiti dal Titolo IV capo |, e relativi obblighi e
responsabilita
e Llaredazione dei piani di sicurezza: finalita, tempi e contenuti.
e Le misure generali di tutela secondo quanto previsto dall’art. 95 del
PROGRAMMA d.lgs. n. 81/2008 Gli obblighi del datore di lavoro, dei dirigenti e dei

preposti di cui all’art. 96 del d.lgs. n. 81/2008
e |l cronoprogramma dei lavori
e Esempi e analisi di un PSC
e Esempi e analisi di un POS

DURATA E MODALITA

Durata totale del corso: 6 ore

Modalita di svolgimento: lezioni frontali in aula/videoconferenza/e learning
Numero massimo di partecipanti al corso: 35

Valutazione finale: test di verifica finale composto da domande a risposta
multipla.

Il superamento del test avviene con il 70% di risposte esatte

DESTINATARI

Datore di Lavoro e dirigente secondo I'art. 2, comma 1, lett. d del D. Lgs. 81/08

MATERIALI DIDATTICI

Slide proiettate durante il corso

CERTIFICAZIONI E
ATTESTATI

Attestato di frequenza
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