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TITOLO CORSO RSPP DDL – Modulo comune  
RIFERIMENTI 
NORMATIVI 

ART. 34 D.LGS 81/08 E S.M.I.- ACCORDI STATO-REGIONI 17/04/2025 

OBIETTIVI 
L’obiettivo formativo del corso per RSPP Datore di Lavoro è quello di fornire le 
competenze tecniche, organizzative e procedurali proprie del responsabile del 
servizio di prevenzione e protezione.  

PROGRAMMA 

Modulo 1 – il processo di valutazione  

• i criteri e gli strumenti per l’individuazione e la valutazione dei rischi;  

• struttura e contenuti del documento di valutazione dei rischi;  

• l’analisi degli infortuni mancati e delle modalità di accadimento degli 
stessi;  

• la gestione della documentazione tecnico amministrativa;  

• le procedure semplificate per la redazione della valutazione del 
rischio.  

Modulo 2 – i fattori di rischio e le misure di prevenzione e protezione 
a) fattori di rischio relativi a:  

• luoghi di lavoro;  

• attrezzature di lavoro;  

• movimentazione manuale dei carichi  

• VDT;  

• agenti fisici;  

• sostanze pericolose;  

• agenti biologici;  

• atmosfere esplosive;  

• stress lavoro-correlato e fattori psicosociali;  

• rischi ricollegabili al genere, all’età e alla provenienza da altri paesi;  
b) misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione;  
c) dispositivi di protezione individuale;  
d) segnaletica di sicurezza  
Modulo 3 – esercitazione  

• Predisposizione di un documento di valutazione dei rischi per un caso 
concreto riferito al settore ATECO di riferimento.  

 

DURATA E MODALITÀ 

Durata totale del corso: 8 ore  
Modalità di svolgimento: lezioni frontali in aula /videoconferenza 
Numero massimo di partecipanti al corso: 35 
Valutazione finale: test di verifica finale composto da domande a risposta 
multipla. 
Il superamento del test avviene con il 70% di risposte esatte 

DESTINATARI 

Datori di lavoro interessati ad intraprendere l’iter formativo previsto per 
svolgere direttamente i compiti propri del Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione, dopo aver frequentato il corso propedeutico per 
datore di lavoro previsto dal Nuovo Accordo.  

MATERIALI DIDATTICI Slide proiettate durante il corso   

CERTIFICAZIONI E 
ATTESTATI 

Attestato di frequenza 


